KIBRIS AYDIN UNIVERSITESI
KUTUPHANEDEN YARARLANMA USUL VE ESASLARI iLE BU ESASLARA
UYMAYANLARA UYGULANACAK YAPTIRIMLARA iLiSKIN YONERGE

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amagc

Madde 1- Bu yonergenin amaci; Kibris Aydin Universitesi Kiitiiphanesi’nde gerekli diizen ve
isleyis biitiinliiglinlin saglanmasi amaciyla uyulmas: gereken kurallar1 ve kurallara uymayan
ogrencilere verilecek Kitliphaneden yararlanma mahrumiyeti cezalari ile ilgili usul ve esaslar

belirlemektir.
Kapsam

Madde 2- Bu y6nerge; Kibris Aydin Universitesi Kiitiiphanesinden yararlanmakta olan herkesi

kapsar.
Dayanak

Madde 3- Bu yonerge; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 12/h ve 14/b-2 maddelerine

dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4-Bu y6nergede gecen;

a-) KAU Ogrenci Konseyi: Kibris Aydin Universitesi Ogrenci Konseyini,

b-) Kutiiphane: Kibris Aydin Universitesi Kampustnde yer alan KAU Kitiiphanesini,

c-) Uzaklastirma cezasi: Kitliphane olanaklarindan yararlanma mahrumiyetini,



ifade eder.

IKINCI BOLUM
Odiin¢ Verme Kurallan
Madde 5-
a. Uyeler bilgi kaynaklarini ddiing alirken, {iniversite veya kurum kimlik kartlarin1 gostermek

zorundadirlar. Kimlik kartin1 kaybeden personel, Insan Kaynaklar1 Miidiirliigiinden ; 6grenci,

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’ndan belge getirmelidir.

b. Bagka bir liyenin kimlik kartiyla bilgi kaynaklar1 6diing alinamaz ve siire uzatma islemi

yapilamaz.

c. Uzerinde gecikmis bilgi kaynagi bulunan kullanici, bu bilgi kaynagim iade etmeden ve

gecikme cezasini1 6demeden yeni bilgi kaynagi 6diing alamaz ve siire uzatma islemi yapamaz.

d. Kiitiiphane, gerekli gordiigii durumlarda iade tarihini beklemeksizin 6diin¢ alinan bilgi
kaynaklarinin iadesini isteme hakkina sahiptir. Kullaniciya haber verildikten sonra bilgi

kaynaginin en geg¢ 3(U¢) giin iginde iadesi zorunludur.

e. Sireli Yayinlar, bagvuru kitaplar1 (ansiklopedi, sozliik, almanak v.s.), yiiksek lisans ve

doktora tezleri ile nadir eserler 6dung verilmez.

f. Kitiiphaneden 6diing alinan bilgi kaynaklarinin iade tarihlerinin takibi kullaniciya aittir.
Sistem tarafindan gonderilen uyar1 notunun herhangi bir sebeple alinmamis olmasi, gecikmeden

kaynaklanan yaptirimlarin uygulanmamasi i¢in gegerli neden olarak kabul edilmez.
g. Odiing alman ve giiniinde iade edilmeyen bilgi kaynaklar1 icin 3 (ii¢) kez hatirlatma
Madde 6-Akademik ve Idari Personel

a. Akademik personel toplam 5 kitab1 20 giin siireyle ve ders materyali olarak kullanim amaglh

ise istedigi kaynaklar1 bir donemlik 6diing alabilir. Bilgi kaynagi baska bir kullanici tarafindan

ayirtilmamis ise; 20 giin siireyle 6diing aldigi kitaplar i¢in 3 kez uzatma islemi yapabilir.
Donemlik aldig: ders kitaplari igin siire uzatma islemi yapamaz. Ayirttigi bilgi kaynaklarini 3

gun icinde 6diing almazsa; ayirtma islemi sistem tarafindan iptal edilir.



b. Idari personel 5 kitab1 20 giin siireyle ddiing alabilir. Baska bir kullanici tarafindan
ayirtilmamais ise; kitaplar i¢in 3 kez siire uzatma islemi yapabilir. Sistem iizerinden 3 adet bilgi
kaynag1 ayirtabilir. Ayirttig1 bilgi kaynaklarini 3 giin icinde 6diing almazsa; ayirtma islemi

sistem tarafindan iptal edilir.
Madde 7-Ogrenci

a. Lisansiistii 6grencisi 5 kitab1 20 giin siireyle 6diing alabilir. Sistem {lizerinden 3 adet bilgi
kaynag1 ayirtabilir. Ayirttig1 bilgi kaynaklarini 3 giin icinde 6diing almazsa; ayirtma islemi

sistem tarafindan iptal edilir.

b. Lisans Ogrencisi 3 kitab1 15 giin siireyle 6diing alabilir. Baska bir kullanici tarafindan
ayirtilmamais ise; 1 kez siire uzatma islemi yapabilir. Sistem tizerinden 3 adet bilgi kaynagi
ayirtabilir. Ayirttigi bilgi kaynaklarin1 3 giin i¢inde 6diing almazsa; ayirtma iglemi sistem

tarafindan iptal edilir.

c. On Lisans dgrencisi 3 kitabi 15 giin siireyle ddiing alabilir. Baska bir kullanic1 tarafindan
ayirtilmamais ise; 1 kez siire uzatma islemi yapabilir. Sistem iizerinden 3 adet bilgi kaynagi
ayirtabilir. Ayirttigi bilgi kaynaklarin1 3 giin i¢inde 6diing almazsa; ayirtma islemi sistem

tarafindan iptal edilir.
UCUNCU BOLUM
Elektronik Kaynaklarin Kullanim
Madde 8-

a. Elektronik kaynaklara kampiis icerisinden ve disindan sadece KAU 6gretim elemanlari ile

ogrencileri erisebilir.

b. Veritabanlarindan, robot ve benzeri yazilimlar kullanilarak, ¢ok sayida yayin kopyalanamaz

ya da sistematik bi¢cimde kisisel bilgisayarlara veya harici belleklere aktarilamaz.

c. Veritabanlarindan kopyalanan makale, kitap, tez, vb. dokiimanlarin bir boliimii ya da tamamu,
veri depolama araglar1 ya da e-posta listeleri araciligi ile dagitilamaz ve Universite disindaki

kisi ya da kurumlara génderilemez.

d. Yukaridaki kurallara uymayan kullanici, hakkinda gerekli yasal islem yapilmak iizere

Rektorliik Makami’na bildirilir.



DORDUNCU BOLUM
Kiitiiphane Icerisinde Uyulmasi Gereken Kurallar
Madde 9-
a. Kiitiiphane binasina, yiyecek ve igecekle girilmez,
b. Kiitiiphane binasi igerisinde cep telefonlar1 kapali tutulur,

c. Kiitiiphane icerisinde izinsiz kamera, fotograf makinasi, cep telefonu vb. aracglarla ¢ekim

yapilmaz,

d. Kullanicilar kendi esyalarindan sorumludur. Kaybolan ya da ¢alinan esyalardan Kiitiiphane

ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 sorumlu degildir.
e. Okuyucu salonlarinda yiiksek sesle konusulmaz ve grup ¢alismasi yapilmaz.
f. Kiitiiphane kapanmadan 15 dakika 6nce 6diing alma ve iade islemleri tamamlanir.

g. Kiitiiphanedeki bilgisayarlar sadece egitim-0gretim ve arastirmaya yonelik amaglar icin

kullanilir.

h. Kiitiiphane kurallarina uyulmamasi durumunda kullanici, kiitiiphane personelinin uyarilarini

dikkate almakla yukumludur.

i. Kiitliphane bilgi kaynaklarina ve esyalara (bilgisayar, masa, sandalye, vb.) herhangi bir
sekilde zarar veren kullanici, hakkinda gerekli yasal islem yapilmak {izere Rektorliik Makamina
bildirilir.

J. Bilgi kaynaklarinin izinsiz olarak Kiitiiphane disina ¢ikartilmasi ya da ¢ikartilmaya tesebbiis

edilmesi durumunda; bu eylemde bulunan kullanici, hakkinda gerekli yasal islem yapilmak

tizere Rektorlik Makamina bildirilir.

BESINCi BOLUM
Kurallara Uymayanlara Yonelik Yaptirnmlar

Yiyecek ve icecek Tiiketimi



Madde 10- Kutlphanede yiyecek ve igecek tiiketen kisi, bes ginden yedi giine kadar

Kituphane olanaklarindan yararlanma mahrumiyeti ile cezalandirilir.
Tutin Mamdallerinin Tuketimi

Madde 11- Kituphanede tiitiin mamiilleri tiiketen kisi on giinden onbes giine kadar Kiitiphane

olanaklarindan yararlanma mahrumiyeti ile cezalandirilir.
Esyalara Zarar Verme

Madde 12- Kiitiphanenin esya ve materyallerine zarar veren kisi, bes giinden sekiz giine kadar

Kutiphane olanaklarindan yararlanma mahrumiyeti ile cezalandirilir.
Islem Yaptirmaksizin Disar1 Materyal Cikarma

Madde 13- Islem yaptirmaksizin disar1 materyal ¢ikaran veya buna yeltenen kisi, on giinden

onbes gline kadar Kiituphane olanaklarindan yararlanma mahrumiyeti ile cezalandirilir.
Giris Hakki Olmayan Kisinin Bilgi Merkezi’ne Sokulmasi

Madde 14- Kittiphaneye giris hakki olmayan kisiyi Kiitiphaneye sokan veya buna yardim eden
kisi bes gunden yedi gune kadar Kutiphane olanaklarindan yararlanma mahrumiyeti ile

cezalandirilir.
Giris Hakki Elinden Alinan Kisinin Bilgi Merkezi’ne Girmesi

Madde 15- (1) Kituphaneye giris hakki, bu yonerge kapsaminda verilen uzaklastirma cezasi
ile elinden alinmasina ragmen Kitlphaneye giren kisi, onbes giinden yirmi giine kadar

Kutlphane olanaklarindan yararlanma mahrumiyeti ile cezalandirilir.
(2) Bu kisinin iceri girmesine yardim eden kisi veya kisilere de ayni ceza uygulanir.
Gérevlilerin Gérevini Ifasinin Engellenmesi

Madde 16- Kditlphane gorevlilerinin, bu yonergeden dogan veya dogmayan her tiirlii
gorevlerini yapmasini engelleyen kisi, bes giinden sekiz giine kadar Kituphane olanaklarindan

yararlanma mahrumiyeti ile cezalandirilir.
Materyallerin Amaci Dis1 Kullanim

Madde 17- Kiitiphane materyallerini amacinin disinda kullanan kisi ii¢ giinden bes giine kadar

Kituphane olanaklarindan yararlanma mahrumiyeti ile cezalandirilir.



Giiriiltii Yaparak Ogrencileri Rahatsiz Etmek

Madde 18- Giiriiltii yaparak Ogrencileri rahatsiz eden kisi, bes giinden on giine kadar

Ktliphane olanaklarindan yararlanma mahrumiyeti ile cezalandirilir.
Tekerrur

Madde 19- Yukarida belirtilen fiillerden ceza alan kisinin bu fiilini tekrarlamas1 durumunda

verilecek ikinci bir ceza bir kat oraninda artirilarak uygulanir.

(2) Kisinin aym fiilinin iigiincii kez tekerriirii halinde, i¢inde bulunulan dénem boyunca

Kituphane olanaklarindan yararlanma mahrumiyeti ile cezalandirilir.
Yaptirimlarin uygulanmasi

Madde 20- Kurallara aykir1 davraniglarin saptanmasi halinde, Kitiiphane ve Dokiimantasyon

Daire Bagkani veya Ktuphane gorevlileri durumu kimlik tespiti yaparak tutanakla sabitlestirir.

(2) Hakkinda tutanak diizenlenen 6grenci yedi giin igerisinde 6ziir gerekgesini Kiitiiphaneye
teslim etmelidir. Oziir gerekgesini siiresinde teslim etmeyen dgrenci, hakkindaki ithamlari

kabul etmis sayilir. Gerekirse disiplin islemine tabii tutulabilir.

(3) Kutlphane ve Dokiumantasyon Daire Baskani; 6grencinin savunma yazmasi halinde
savunmanin tesliminden itibaren {ii¢ giin icerisinde, savunma teslim edilmedigi takdirde ise
slirenin son bulmasindan itibaren ti¢ gilin icerisinde, tutanak ve varsa 6grenci savunmasini

inceleyip uygun yaptirima hilkkmeder.
(4) Ceza, 6grenciye mail yoluyla hemen bildirilir.
Cezaya itiraz

Madde 21- Kutlphane olanaklarindan yararlanma mahrumiyeti cezasi alan &grenci, karari
barindiran mailin tarafina ulagsmasindan itibaren, iki giin icerisinde ilgili Rektor Yardimcisi’na

itiraz edebilir.

(2) Itiraz bir giin igerisinde karara baglanir. itiraz sonunda verilen karar kesindir.



Saklh Haklar

Madde 22- Universite idaresinin, Universite Disiplin Yonetmeligi basta olmak (izere ilgili

mevzuattan dogan tiim haklar1 saklidir.
ALTINCI BOLUM
Uyelerin Universite’den Ayrilmalar1 Durumunda Uygulanacak Kurallar
Madde 23-

a. Universite’den emeklilik, istifa veya baska nedenlerle ayrilan iiyelerin, ddiing aldiklar bilgi
kaynaklarin1 iade etmeden ve varsa para cezasint Odemeden ilisik kesme islemleri

tamamlanmaz.

b. Ogrencilerin kayit yenileme, mezuniyet ve ilisik kesme islemleri, bilgi kaynaklarin1 iade

etmeden, varsa ceza bedelini 6demeden yapilmaz.

c. Odiing aldig1 bilgi kaynagini iade etmeksizin herhangi bir nedenle Universite’den ayrilan

iiye, hakkinda yasal islem yapilmak tizere Rektorliik Makami’na bildirilir.

YEDINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yurarluk
Madde 24- Bu Y0nerge Senato karariyla ylirtirliige girer.
Ylratme

Madde 25- Bu Yonerge hikumlerini Rektor yurutar.



